EN
ACADEMIE
DE GRENOBLE

L}z’berté
Egalité
Fraternité

VOS ATTENTES : NOS BESOINS ?

Si vous étes a la recherche d'un alternance vous permettant de monter en
compétences rapidement, cette offre est faite pour vous.

Si vous souhaitez intégrer une équipe qui ceuvre pour la réussite de tous les
éléves par le biais des accompagnants des éléves en situation de handicap
(AESH), vous étes au bon endroit.

Si vous intégrez le rectorat de Grenoble, vous serez partie prenante d'une
administration qui vous permettra de vous épanouir et de vous accompagner
jusqu'au terme de votre cursus.

LE SERVICE / LES MISSIONS CONFIEES

L'académie de Grenoble est responsable de la scolarisation de nombreux
éléves dans les départements de I'Ardéche, la Dréme, I'lsére, la Savoie et la
Haute-Savoie. Elle est avec Lyon et Clermont-Ferrand, l'une des trois
académies qui composent la région académique Auvergne Rhéne Alpes.

L'intégration se fera au sein du Service Académique de Gestion des AESH
(SAG AESH).

La mission principale de ce poste est la gestion administrative et financiere
des AESH gérés par le rectorat.

Activités essentielles
e Assurer la prise en charge administrative et financiére des dossiers
(établissement des contrats, saisies dans les SIRH...);
Préparer, rédiger et suivre les actes de gestion relatifs a la carriere (conges,
autorisation d’absences, ancienneté...);
Suivre le bon déroulement de la paye et des acomptes;
Etablir les différentes attestations employeurs;
Répondre aux demandes des usagers.

CE DONT VOUS POURREZ PROFITER

e D’'une garantie de montée en compeétences de par vos missions et de par
I'accompagnement d'un tuteur qui vous est dédi€ ;

e D'un suivi dans votre formation en apprentissage vers des postes a
responsabilité ;

e D'un métier porteur de sens permettant aux agents d’ceuvrer dans les
meilleures conditions pour la réussite scolaires des éleves ;

e Enfin, vous rejoignez des collaborateurs souriants et dévoués dans leurs
missions.

PROFIL RECHERCHE

Dans le cadre de votre BTS ou DUT dans le domaine de la gestion financiere,
comptabilité ou encore gestion RH vous étes a la recherche d'un contrat
d'apprentissage.

Avoir des connaissances pour le systéme éducatif est une plus-value.

Compétences recherchées

Maitrise des outils informatiques et bureautiques ;

Rigueur dans la gestion financiere ;

Aptitude au travail en équipe, autonomie ;

Aptitude a lire et appliquer la réglementation ;

Capacités relationnelles a I'égard des usagers et des partenaires internes et
externes.

Découvrez choisir
les métiers du le service
service public sur public....-

REJOIGNEZ-NOUS

Pour postuler merci d'envoyer un mail avec CV et
lettre de motivation (avant le 21/07/23) a
ce.recrutement@ac-grenoble.fr et de mettre en copie
cecile.nelh@ac-grenoble.fr




